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. Informacje ogdlne

Bank Spétdzielczy w StaroZrebach z siedzibg w Starozrebach przy ul. Plac Bojownikéw 3, 09-440 StaroZreby,
zostat zatozony 2 czerwca 1918 r.
Bank Spétdzielczy w StaroZrebach, zwany dalej ,,Banklem" wpisany jest do Krajowego Rejestru Sagdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000072182, NIP 7741101488 Gtowny Urzad Statystyczny nadat Bankowi REGON
000508879.
Bank zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spdtdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie.
W dniu 31 grudnia 2015 r. Bank zawart Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Zgodnie z §1 pkt 5 Umowy
dzien ten jest dniem utworzenia Systemu Ochrony a Bank stat sie jego uczestnikiem, w rozumieniu art. 22b ust.
1 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spdtdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajgcych.
Bank nie jest jednostkg zalezng i dominujaca.
Bank Spotdzielczy w Starozrebach nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Zakres dziatalnosci Banku opisany jest w Statucie Banku, udostepnlonym na stronie internetowej Banku:
www.bsstarozreby.pl
W 2025 roku Bank prowadzit dziatalnosé w ramach struktury organizacyjnej:

1) Centrala w StaroZrebach, ulica Plac Bojownikéw 3,

2) Oddziat w Bulkowie, ulica Szkolna 1, :

3) Punkt Obstugi Klienta w Nowej Gérze, ulica Dojazd 2B,

4) Punkt Obstugi Klienta w Blichowie, Blichowo 57C, -
Na dzier 31.12.2025 r. Bank zatrudniat 26 osoby na petnych etatach.
Bank Spétdzielczy w Starozrebach na podstawie zawartych uméw korzysta z ustug czterech przedsigbiorcéw, o
ktérych mowa w art. 6a ust. 1 i 7 prawa bankowego.
Wedtug stanu na dzief sprawozdawczy Bank nie posiadal udziatéw w podmiotach zaleznych nie objetych
konsolidacja.

. Podstawy prawne

1. Niniejszy dokument zawiera informacje ,matej i nieztozonej instytucji” o charakterze jakosciowym i
iloéciowym, dotyczgce profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogow kapitatowych, polityki w
zakresie wynagrodzen oraz innych wymaganych informacji wedtug stanu na 31 grudnia 2025 r.

2. Niniejsza Informacja zostata sporzadzona w oparciu o postanowienia , Polityki informacyjnej Banku
Spotdzielczego w Starozrebach”, wprowadzonej Uchwatg Zarzadu nr 131/Z/2025 z dnia 11.12.2025 .,
zatwierdzonej Uchwatg Rady Nadzorczej nr 47/RN/2025 z dnia 18.12.2025 r. oraz zapisy:

1) Rozporzadzeniem 575/2013 UE z p6Zn. zmianami, zwanym dalej Rozporzadzeniem CRR,
2) Rozporzadzeniem (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021r.,

3) Ustawg Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem art. 111a,

4) Rozporzadzeniem MFFiPR z dnia 08 czerwca 2021w sprawie zarzadzania ryzykiem {(...),
5) Zasadamitadu korporacyjnego KNF,

6) Rekomendacja M, P, H, Z KNF,

7) Ustawg o ochronie danych osobowych,

8) Wytycznymi Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EUNB).

3. Informacje ujete w niniejszym dokumencie prezentowane s3 za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.
{wg stanu na koniec 2025 r.).

4. Dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach ztotych.

5. Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Informacje podlegajgce ujawnieniu w mys!
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci nie dotyczg Banku. Wiadomos$¢ w powyzszym zakresie
jest podawana w odpowiedniej czesci niniejszej Informacii.



Hl. Informacje podlegajace ujawnieniu

1. System kontroli wewnetrznej (art. 111a PB, Rekomendacja H)

Cele systemu kontroli wewnetrznej to zapewnienie skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
wiarygodnosci sprawozdawczoéci finansowej, przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku oraz
zgodnos$¢ dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej dostosowany do struktury organizacyjnej, wielkosci i
profilu ryzyka.

W ramach zapewnienia osiggania celéw systemu kontroli Bank zaprojektowat, wprowadzﬁ i zapewnit dziatanie
mechanizméw kontrolnych we wszystkich procesach funkéjonujacych w Banku.

Mechanizmy kontrolne petnig role organizacyjnych lub technologlcznych zabezpieczen przed ryzykiem
zaistnienia nieprawidtowosci.

Nad systemem kontroli sprawowany jest nadz6r organéw Banku.

1) Rada Nadzorcza sprawuje nadzdr nad wprowadzeniem i zapewnieniem adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej. Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$é systemu kontroli wewnetrznej w
oparciu o informacje istotne z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli wewnetrznej
oceny uzyskane od Zarzadu Banku, komérki zgodnosci, komérki audytu wewnetrznego.

Rada Nadzorcza nadzoruje wykonywanie obowigzkéw przez Zarzad dotyczacych zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci, zatwierdza polityke zgodnosci banku, co najmniej raz w roku ocenia stopier
efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank.

2) Komitet Audytu zostat powotany zgodnie z przepisami prawa przez Rade Nadzorczg z poéréd jej cztonkéw.
Celem Komitetu Audytu jest wspieranie dziatania Rady Nadzorczej Banku poprzez przedstawianie Radzie
Nadzorczej Banku uzgodnionego stanowiska, ocen lub rekomendacji, pozwalajacych na podjecie
stosownych decyzji w obszarach sprawozdawczosci finansowej, systemu kontroli wewngtrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem.

Komitet Audytu wspdtpracuje z Zarzadem Banku, pracownikami Banku, doradcami zewnetrznymi i
biegtymi rewidentami, w celu wypracowania wlasnego stanowiska, natomiast nie sprawuje bezposredniej
kontroli i nie zastepuje Rady Nadzorczej Banku w wykonywaniu jej czynnosci statutowych.

Komitet Audytu wspétpracuje ze Spétdzielnig Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktérej powierzona zostata
funkcja audytu wewnetrznego Banku.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej; skutecznosci systeméw kontroli
wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej;
wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

b) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegOlnosci w przypadku, gdy na rzecz Banku $wiadczone sg przez firme audytorska inne uslugi
niz badanie ustawowe;

¢) informowanie Rady Nadzorczej Banku o wynikach badania ustawowego oraz wyjaénianie, w jaki
spos6b badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczoéci finansowej w Banku, a takie
jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania;

d} dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez
niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem ustawowym w Banku.

3) Zarzad Banku zaprojektowat, wprowadzit oraz zapewnit we wszystkich jednostkach, komérkach i
stanowiskach organizacyjnych Banku funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli
wewnetrznej oraz zapewnit niezalezno$¢ komaorki ds. zgodnosci.

Zarzad Banku ustanowit odpowiedni zakres i kryteria niezaleznego monitorowania przestrzegania
mechanizméw kontrolnych obejmujacego weryfikacje biezgcy i testowanie, zapewnit funkcjonowanie
matrycy funkgji kontroli oraz przypisat odpowiednie zadania zwigzane z zapewnianiem jej funkcjonowania,

a takze ustanowit zasady raportowania o skutecznosci kluczowych mechanizméw kontrolnych oraz o
wynikach ich testowania.

Zarzad Banku ustanowit kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej i przedstawit
je Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia oraz nie rzadziej niz raz w roku informuje Rade Nadzorczg o



adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnianiu osiggania celéw systemu kontroli
wewnetrznej.

Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na trzech, niezaleznych poziomach.

1) Na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalhoéci operacyjnej Banku, w tym
stosowanie przez pracownikéw mechanizmdw kontroli ryzyka, mechanizméw kontrolnych, a takie
dokonywanie w ramach obowigzkow stuzbowych pracownikéw poziomego monitorowania (w ramach
pierwszego poziomu) przestrzegania mechanizméw kontrolnych poprzez ich weryfikacje lub
testowanie.

2) Na drugi poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotywanych do
tego stanowiskach lub w komdrkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzgdzania ryzykiem;
dziatalnoéé stanowiska do spraw zgodnosci/kontroli wewnetrznej oraz wykonywanie kontroli
instytucjonalnej przez Departament Kontroli BPS SA na podstawie odrgbnej umowy zlecenia zawartej
pomiedzy Bankiem Zrzeszonym i Bankiem Zrzeszajgcym.

3) Na trzeci poziom skladata sie dziatalno$é audytu wewnetrznego SSOZ BPS.
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Schemat struktury systemu kontroli wewnetrznej:
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1) W ramach systemu kontroli wewnetrznej wyodrebniona zostata funkcja kontroli, ktéra ma za zadanie
zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w
Banku, a obejmuje komérki lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej
funkcji, tj. stosowanie mechanizméw kontrolnych, niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych, raportowanie w ramach funkcji kontroli odpowiednio do powierzonych komérkom lub
jednostkom organizacyjnym zadan.

2) W ramach dziatania drugiego poziomu wyodrebniono zostata komérka ds. zgodnosci, ktéra wykonuje
podstawowe zadania w zakresie realizacji funkcji kontroli, a ktéra ma za zadanie m.in.: zapewnienie zgodnosci,
w tym identyfikacje, ocene, kontrolg i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami
prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie —
dziatanie komérki regulowane jest w odpowiednim regulaminie zatwierdzanym przez Zarzad oraz Rade
Nadzorcza. Komdrka ds. zgodnosci petni takze funkcje komdrki ds. kontroli wewnetrznej - ma za zadanie



dokonywanie monitorowania przestrzegania mechanizméw kontroli, zwtaszcza w zakresie testowania
pionowego pierwszej linii obrony, a takze prowadzenie i aktualizowanie matrycy funkcji kontroli.

3) Stanowisko ds. zgodnosci ma charakter niezalezny i funkcjonuje z odpowiednim uwzglednieniem
zasady unikania konfliktu intereséw, w tym niezaleznie od dziatar pierwszej linii.

Celem dziatania stanowiska ds. zgodno$ci jest zapewnienie zgodnoéci dziatania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi, standardami rynkowymi oraz normami etycznego dziatania, a takze utrzymanie
ryzyka braku zgodnosci na poziomie objetym przyjetym w Banku apetytem na ryzyko braku zgodnosci.

Zadania stanowiska obejmujg m.in.:

1) opracowanie projektow regulacji wewnetrznych, w tym w zakresie zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci w Banku, '

2} identyfikowanie ryzyka braku zgodnodci,

3) ocenaryzyka braku zgodnosci poprzez pomiar lub szacowanie,

4) kontrola ryzyka braku zgodnosci, rozumiana jako oddziatywanie na jego poziom poprzez dziatania
podejmowane przez stanowisko,

5) monitorowanie poziomu ryzyka braku zgodnosci po zastosowaniu mechanizméw kontroinych,

6) okresowe raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu
Audytu,

7) przyjmowanie zgtoszer naruszenia prawa oraz obowiazujacych procedur i standardéw etycznych i

zapewniania ochrony danych oséb dokonujgcych zgloszen, jak réwniez oséb, ktérym zarzuca sie
dokonanie naruszenia.

Audyt wewnetrzny realizowany jest na trzecim poziomié poprzez SSOZ BPS.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznie niezaleznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym adekwatnosci i skutecznosci funkcji kontroli, komérki do spraw zgodnoéci oraz audytu
wewnetrznego m.in. na podstawie: -
1} Informacji Zarzadu Banku o realizacji zadarh w ramach systemu kontroli wewnetrznej,
2} Ustalen dokonanych przez biegtego rewidenta,
3)  Wynikéw audytu zrealizowanych przez SSOZ BPS,
4) - Raportéw przedstawianych przez komérke ds. zgodnoéci,
5) Wynikéw oceny rocznej BION oraz inspekcji dokonywanej przez KNF,
6) Stopnia realizacji celéw strategicznych Banku,
7) Osiagniecia zaktadanych zatozer finansowych na dany rok, w tym wskaznikéw okreslonych w Umowie
Systemu Ochrony,
8) Raportéw z przeprowadzenia niezaleznego monitorowania i testowania w ramach funkgji kontroli,
9) Istotnych z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, ocen i opinii
dokonywanych przez podmioty spoza Banku.

Zarzad Banku ustanowit kryteria oceny adekwatno$ci i skutecznoéci systemu kontroli wewnetrznej, a nastepnie
przedstawit je Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia. Do kryteriéw zaliczono:

1) Osiggnigcie minimalnych wskaZnikowych okreslonych w Umowie Systemu Ochrony,

2) Wyniki audytéw realizowanych przez SSOZ, .

3} Ocena Nadzorcza BION,

4) Ocena realizacji celow strategicznych,

5) Wyniki kontroli/przegladéw/audytéw zewngtrznych realizowanych przez komérki wewnetrzne i

zewnetrzne Banku, Departament Kontroli BPS SA,

6) llos¢ btedéw znaczacych i krytycznych identyfikowanych w ramach niezaleznego monitorowania,

7) Wyniki badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta,

8) Trend w ilosciach skarg klientéw do KNF z uwzglednieniem trendu skarg zasadnych,

9) Hosé i kwota strat operacyjnych {trend),

10) Przekraczanie limitéw ustanowionych przez Bank.

Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym corocznej oceny adekwatnosci i
skutecznosci funkcji kontroli oraz stanowiska do spraw zgodnosci zatwierdzona zostata w 2025 roku przez Rade
Nadzorczg w formie Uchwaty. Rada Nadzorcza Banku poinformowata Spétdzielnig o wynikach tej oceny.



2. Polityka w zakresie wynagrodzen (art. 111a PB, Rekomendacja 2)

Zarzad Banku odpowiadat za wprowadzenie oraz zapewnienie dziatania polityki wynagrodzen.
Rada Nadzorcza petnila nadzér nad wprowadzeniem polityki wynagrodzen, w tym dokonata weryfikacji

spetnienia kryteriow i warunkéw uzasadniajgcych uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzen przed wyptata
catosci lub czesci tych wynagrodzen.

W Banku nie zostat powotany komitet do spraw wynagrodzer.

W 2025 roku Rada Nadzorcza dokonata przegladu i oceny Polityki wynagradzania Banku Spétdzieiczego w
StaroZrebach.

Rada Nadzorcza dokonata w dniu 06.03.2025 r. przegladu ww. Polityki i zweryfikowata stanowiska istotne.

Do stanowisk istotnych, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z
dnia 08.06.2021 r., w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 923/2021 oraz Rekomendacji Z Bank
zaliczyt:

1) Cztonkéw Rady Nadzorczej

2) Cztonkéw Zarzadu.

Przy ustalaniu polityki wynagradzania uwzgledniana byta sytuacja finansowa Banku.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustalono adekwatnie do petnionej funkcji, a takze adekwatnie do
skali dziatalnosci. Wynagrodzenie to ustalone byto przez Zebranie Przedstawicieli.

Wynagrodzenia zasadnicze Zarzgdu ustalone byto zgodnie z Regulaminem dziatania Zarzadu Banku

Spétdzielczego w Starozrebach oraz postanowieniami Polityki wynagradzania Banku Spotdzielczego w
Starozrebach.

Rada Nadzorcza sprawowata nadzér nad wprowadzong polityka wynagradzania, w tym dokonywata weryfikacji
spetnienia kryteriéw i warunkéw uzasadniajgcych uzyskanie zmiennych sktadnikdéw wynagrodzenia.
Stosujgc zasade proporcjonalnosci Bank wyptacat catosé¢ premii uznaniowej po przyznaniu, z uwzglednieniem
powyiszych zapisdw.
Oceny efektdw pracy stanowisk istotnych Rada Nadzorcza dokonata 09.05.2025 r., tj. w terminie oceny
wykonania Strategii dziatania Banku w oparciu o kryterium ilosciowe oraz jakosciowe.
Ocena efektéw pracy obejmuje nastepujgce wskainiki Banku osiggane w ostatnich trzech latach oraz w
ocenianym kwartale (kryterium iloéciowe) w odniesieniu do zatozen planu finansowego:

a} Wskainik orezerwowania portfela kredytowego

b) Wskaznik jakosci kredytow

c) taczny wspdtczynnik kapitatowy

d) Wskaznik ptynnosci LCR

Kryteria jakosciowe oceny cztonkéw Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych skiadnikéw wynagradzania to:

1) Pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowigzkdw, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo
bankowe — ocena dwuletnia. Ocena odpowiednio$ci zachowuje waznos¢ przez okres dwodch lat od
daty jej przeprowadzenia.

2) Ogolna dobra ocena przez Rade Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-
finansowym w okresach objetych oceng — ocena kwartalna.

W przypadku zagrozenia niespefnienia wymogoéw ostroznosciowych lub zagrozenia upadtoscia, zmiennych
sktadnikéw wynagradzania nie przyznaje sig.

Rada Nadzorcza Banku ustalita na 2025 rok maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
cztonkéw zarzadu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw banku w okresie rocznym na poziomie 2,84%.

Wynagrodzenie state wyptacane bylo w okresach miesiecznych. Wynagrodzenie zmienne — premie s3

przyznawane i wyptacane w okresach rocznych, po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego przez biegtego
rewidenta. -

Na podstawie efektéw pracy za okres obejmujacy lata 2022-2024 Rada Nadzorcza przyznata zmienne sktadniki
wynagrodzen.



EU REM1 - Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

a b c d
Pozostali
F j F j (1
unkcja unkcja cztonkowie Pozostaly
nadzorcza zarzadcza kadry
. ;.| okreslony
organu organu kierowniczej
. X . personel
zarzgdzajacego | zarzadzajacego | wyzszego
szczebla
1 Wynagrodzenie | Liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego 7 3 0 0
state personelu
2 Wynagrodzenie state ogétem 37 600 0 0
3 W tym: w formie $rodkéw pienieinych 37 600 0 0
4 (Nie ma zastosowania w UE)
éU-4a W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty 0 0 0 0
wiasnosci
5 W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub 0 0 0 0
réwnowazne instrumenty niepienigzne
EU-5x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
6 {Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 0 0 0 0
8 (Nie ma zastosowania w UE)
9 Wynagrodzenie Liczba pracownikdéw nalezacych do 7 3 0 0
Zmienne okreslonego personelu v
10 Wynagrodzenie zmienne ogétem 0 365 0 0
11 W tym: w formie $rodkéw pienieznych 0 365 0 0
12 W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-13a W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty 0 0 0 0
wiasnosci
EU-14a W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-13b W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub 0 0 0 0
réwnowazne instrumenty niepieniezne
EU-14b W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-14x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
EU-14y W tym: odroczone 0 0 0 0
15 W tym: inne formy 0 0 0 0
16 W tym: odroczone 0 0 0 0
17 Wynagrodzenie ogétem (2 + 10) 37 965 0 0




EU REM2 — Platnosci specjalne na rzecz pracownikdw, ktdrych dziatalnosé zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka instytucji (okreslony personel)

a b c d
Funkcja Funkcja Pozostali
nadzorcza zarzadcza cztonkowie
Pozostaty
organu organu kadry .
zarzadzajagcego | zarzadzajgcego | kierowniczej okreslony
. personel
wyiszego
szczebla

dokonywane w danym roku obrachunkowym, ktére nie sg
uwzgledniane w gérnym putapie premii

1 Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — liczba 7 3 0 0
pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu

2 Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — kwota faczna 0 0 0 0

3 W tym gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego o] [ 0 o]

— kwota taczna

rok

Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym ~ liczba
pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu

4 Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym 0 0 0 0
roku obrachunkowym - liczba pracownikéw nalezacych do
okre$lonego personelu

5 Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym 0 0 0 0

7 Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — kwota 0 0 0 0
faczna )

8 W tym odprawy wyptacone w danym roku 0 0 0 0
obrachunkowym

9 W tym odprawy odroczone 0 0 0 0

10 W tym odprawy wyptacone w danym roku 0 0 0 0
obrachunkowym, ktére nie s3 uwzgledniane w gérnym
putapie premii

11 W tym najwyisza wyptata przyznana jednej osobie 0 0 0 0
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3. Informacje o speinianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow (art.
22aa PB, Rekomendacja Z, art. 435 ust.2 )

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku nie zajmowali stanowisk dyrektorskich w radach ani zarzadach
innych podmiotow. »
Polityke kwalifikacji cztonkéw organéw Banku okreslaty:

1) Polityka oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej w Banku Spdtdzielczym w Staroirebach,

2) Polityka oceny odpowiedniosci Zarzadu Banku oraz oséb petnigcych kluczowe funkcje w Banku
Spétdzielczym w StaroZrebach ,

3) Regulamin dziatania Zarzadu Banku Spétdzielczego w Starozrebach,

4) Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Starozrebach.
Cztonkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiednio$ci kandydatéw i cztonkéw, ktéra
obejmowata:

1) Oceng pierwotng dokonywana w odniesieniu do kazdego kandydata na czlonka Zarzadu lub Rady

Nadzorczej oraz ocene wtérng wobec czionka Zarzadu lub Rady Nadzorczej,

2) Oceng kolegialna, dokonywang w stosunku do catego sktadu osobowego Zarzadu lub Rady Nadzorczej.
Czionkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej podlegali ww. ocenom, ktére obejmowaly nastepujace kryteria:

1) Poziom wiedzy, umiejetnosci i do$wiadczenia zawodowego, :

2) Regkojmia nalezytego wykonywania funkcji, w tym ocena niekaralnosci, rekojmi, sytuacji finansowej i

konfliktu interesdw oraz niezaleznosci osadu,

3) Poswigcanie czasu na wykonywanie obowigzkéw w Banku,

4) Niezaleznos¢ {spetnienie wymogéw wynikajacych z ustawy o bieglych rewidentach),

5) Powigzania z Bankiem Spétdzielczym.
W 2025 r. Rada Nadzorcza na podstawie zfozonych ocen indywidualnych cztonkéw Zarzadu przeprowadzita
oceng kolegialna Zarzadu, ktéra wykazata, iz Zarzad Banku posiada odpowiednie kompetencje w zakresie
zarzadzania i zarzadzania ryzykiem oraz spetnia wszelkie wymogi wskazane w przypisach wewnetrznych i
zewnetrznych. Ocena zachowuje wazno$¢ przez okres dwéch lat.
W 2025 r. Zebranie Przedstawicieli na podstawie wtérnych ocen odpowiedniosci ztozonych przez Cztonkéw
Rady Nadzorczej dokonato pozytywnej indywidualnej oceny kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz oceny
kolegialnej Rady. Oceng przeprowadzono na koniec kadencji cztonkéw Rady Nadzorczej oraz nowo wybranego
sktadu Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza w 2025 roku odbyta 7 protokotowanych posiedzeri, na ktérych omawiane byty zagadnienia
zwigzane z funkcjonowaniem Banku i przedstawiane byly informacje zarzadcze.

4. Fundusze wiasne (art.437 lit.a)

EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wlasnych

1 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 24024
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 ' 0
w tym: instrument typu 3 0
2 Zyski zatrzymane - 0
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 102
EU-3a Fundusze ogélne ryzyka bankowego ‘ 800
4 Kwota kwalifikujacych sig pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio emisyjne [
przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier |
5 Udziaty mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale podstawowym Tier 0
)
EU-5a Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia 0
obcigzen lub dywidend
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Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi

7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
8 Wartosci niemateriaine i prawne {po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku 0
dochodowego) (kwota ujemna)
9 Nie dotyczy
10 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci z wytgczeniem aktywoéw 0
wynikajacych z réinic przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
11 Rezerwy odzwierciedlajace warto$¢ godziwg zwigzane z zyskami lub stratami z tytutu instrumentéw 0
zabezpieczajacych przeptywy pieniezne z tytutu instrumentdéw finansowych, ktdre nie zostaty wycenione
wedtug wartosci godziwej
12 Kwoty ujemne bedgce wynikiem obliczers kwot oczekiwanej straty 0
13 Kazdy wzrost kapitatu wtasnego z tytutu aktywéw sekurytyzowanych (kwota ujemna) 0
14 Zyski lub straty z tytutu zobowigzan, wycenione wedtug wartosci godziwej, ktore wynikajg ze zmian zdolnosci 0
kredytowej instytucji
15 Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi §wiadczeniami (kwota ujemna) 0
16 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach 0
witasnych w kapitale podstawowym Tier | {(kwota ujemna)
17 Bezposérednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier ! 0
podmiotow sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucjg krzyzowe powigzania kapitatowe majgce
na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)
18 Posiadane przez instytucje bezposérednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w 0
kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)
19 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w 0
kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w
te podmioty {(kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)
20 Nie dotyczy
EU-20a Kwota ekspozycji nastepujgcych pozyciji kwalifikujgcych sie do wagi ryzyka réwnej 1 250 %, jezeli instytucja 0
decyduje sie na wariant odliczenia B
EU-20b w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0
EU-20c w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna) Y
EU-20d w tym: dostawy instrumentdw z pézniejszym terminem rozliczenia (kwota ujemna) 0
21 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z réznic przejéciowych (kwota przekraczajaca 0
prég 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroezonego podatku dochodowego w przypadku
spetnienia warunk6éw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
22 Kwota przekraczajgca prég 17,65 % (kwota ujemna) 0
23 w tym: posiadane przez instytucje bezpoérednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach
w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji
w te podmioty
24 Nie dotyczy
25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych 0
EU-25a | Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0
EU-25b Motzliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami kapitatu podstawowego Tier |, z 0
wyjatkiem przypadkdéw, w ktérych instytucja odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu podstawowego Tier
I, o ile takie obcigzenia podatkowe obnizaja kwotg tych pozycji, ktérg mozna maksymalnie wykorzystac w celu
pokrycia ryzyka lub strat (kwota ujemna)
26 Nie dotyczy 0
27 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowyh Tier |, ktére przekraczajg wartoé¢ kapitatu 0
dodatkowego Tier | instytucji (kwota ujemna) ) ‘
27a Inne korekty regulacyjne 0
28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | 0
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30

Kapitat podstawowy Tier |

Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne

0
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wtasny zgodnie z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci 0
32 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci 0
33 Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
EU-33a Kwota kwalifikujacych sig pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z 0
kapitatu dodatkowego Tier |
EU-33b Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z 0
kapitatu dodatkowego Tier |
34 Kwalifikujgcy sie kapitat Tier | uwzgledniony w skonsohdowanym kapitale dodatkowym Tier | (w tym udziaty 0
mniejszosci nieuwzglednione w wierszu 5) wyemitowany przez Jjednostki zalezne i bedgcy w posiadaniu stron
trzecich
35 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0

Kapitat dodatkowy Tier | przed korektami regulacyjnyrﬁi

37 Posiadane przez instytucjg bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach 0
wiasnych w kapitale dodatkowym Tier | (kwota ujemna)

38 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | 0
podmiot6w sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe powiazania kapitatowe majgce
na celu sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

39 Bezpoérednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | 0
podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

40 ‘Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w 0
kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora fmansowego jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w
te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

41 Nie dotyczy

42 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier i, ktére przekraczajg warto$é kapitatu Tier Il instytucji 0
{(kwota ujemna)

42a inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0

43 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0

44 Kapitat dodatkowy Tier | 0

52

46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0
47 Kwota kwalifikujacych sig pozycji, o ktrych mowa wart. 484 ust. 5 CRR, | powigzane atio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier II, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU-47a Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z 0
kapitatu Tier Il
EU-47b Kwota kwalifikujgcych sie pozycii, o ktérych mowa w art. 494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z 0
kapitatu Tier 1|
48 Kwalifikujace sig instrumenty funduszy wtasnych uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier Il (w tym 0
udziaty mniejszosci i instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | nieuwzglednione w wierszach 5 lub 34)
wyemitowane przez jednostki zaleine i bedgce w posiadaniu stron trzecich
49 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0
50 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 0
51 Kapitat Tier |l przed korektami regulacyjnymi

podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te majq z instytucja krzyzowe powiazania

Posiadane przez instytucje bezpoérednie, poérednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach 0
wiasnych w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane (kwota ujemna)
53 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier |l i pozyczki 0
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kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

54 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier |i i pozyczki 0
podporzgdkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)
S4a Nie dotyczy
55 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w 0
kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty {po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
56 Nie dotyczy 0
EU-56a Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktére przekraczajg pozycje zobowigzan 0
kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)
EU-56b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 1| 0
57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 1l 0
58 Kapitat Tier Il 70
59 taczny kapitat (kapitat Tier | + kapitat Tier 1) 24996
60 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 92 031
61 Kapitat podstawowy Tier | 27,08%
62 Kapitat Tier | 27,08%
63 taczny kapitat 27,16%
64 taczne wymogi kapitatowe odnoénie do kapitatu podstawowego Tier | instytucji 7,00%
65 w tym: wymag utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 2,50%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0
EU-67a w tym: wymog utrzymywania bufora globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (G- S1l) lub bufora innych 0
instytucji o znaczeniu systemowym (O-SII)
EU-67b w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz 0
ryzyko nadmiernej d2wigni finansowe]
68 Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po spetnieniu 20,44%
minimalnych wymogoéw kapitalowych
69 Nie dotyczy
70 Nie dotyczy
71 Nie dotyczy
72 Bezposrednie i poérednie udziaty kapitatowe w instrumentach funduszy wtasnych i kwalifikowalnych 2493
zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, jeZeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
73 Posiadane przez instytucje bezposrednie i poérednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale 4399
podstawowym Tier | podmiotdw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
74 Nie dotyczy
75 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z rdznic przejéciowych (kwota ponizej progu 0

17,65 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku
spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do ekspozycji objetych
metodg standardowg {przed zastosowaniem putapu)

77

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier ! zgodnie z metodg standardowa

78

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier I! w odniesieniu do ekspozycji objetych
metodg wewnetrznych ratingdw (przed zastosowaniem putapu)
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79 Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z metodg wewnetrznych 0

80 Biezgcy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier | bedacych przedmiotem ustaleri 0
dotyczgcych wycofania

81 Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na pufap (nadwyzka ponad putap po uptywie 0
terminéw wykupu i zapadalnosci)

82 Biezgcy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier | bedacych przedmiotem ustaleri 0
dotyczacych wycofania

83 Kwota wylaczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie 0
terminow wykupu i zapadalnosci)

84 Biezgcy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier Il bedacych przedmiotem ustaleri dotyczacych 0
wycofania

85 Kwota wytaczona z kapitatu Tier 1l ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i 0
zapadalnosci)

Wskaéniki (art.447)
EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki
a
31.12.2025

taczna kwota ekspozycji na ryzyko

Wspétezynnik kapitatu podstawowego Tier | (%)

1 Kapitat podstawowy Tier | 24926
2 Kapitat Tier | 24926
3 L 24996

27,08%

Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%)

27,08%

taczny wspoétezynnik kapitatowy (%)

27,16%

EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w cefu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko -
nadmiernej dZwigni (%)

EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | {punkty procentowe) -

EU-7¢ W tym: obejmujace kapitat Tier | {punkty procentowe) -

EU-7d tgczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8,00%

8 Bufor zabezpieczajgcy (%) 2,50%

EU-8a B'ufor za.bezpieczajacy wyn.ikaj.acy z’ryzyka makroostr?inoéciowego lub ryzyka systemowego 0%
Zidentyfikowanego na poziomie paristwa cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0%
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0%

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0%
EU-10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0%

11 Wymag potaczonego bufora (%) 2,50%
EU-11a taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50%

12 Kapitat podstawowy Tier | dostgpny po spetnieniu tacznych wymogéw w zakresie funduszy wiasnych SREP 16,66%

16




Miara ekspozycji catkowitej

239642

Wskainik diwigni (%)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni

10,33%

EU-14a finansowej (%)
JEU- - . . -
14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | {punkty procentowe)

EU-14c¢ taczne

mogi w zakresie wskaznika dZwigni SREP (%)

Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%)

3,00%

15

taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%)

Aktywa ptynne wysokie] jakosci (HQLA) ogétem (wartoéé wazona — érednia) 122 036
EU-16a Wyptywy srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 24 338
EU-16b Wptywy srodkow pienigznych — Catkowita warto$é wazona 3188
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogotem (wartosé skorygowana) 0
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 577%
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 205 610
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 102 480
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 201%
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7. Informacje dotyczace ryzyka operacyjne go (Rekomendacja M)

Ryzyko operacyjne to mozliwos¢ wystapienia straty wynikajgcej z niedostosowania lub zawodnosci proceséw
wewnetrznych, ludzi i systemdw, w tym systeméw teleinformatycznych lub ze zdarzen zewnetrznych.
Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku przebiegat w nastepujacych etapach:

— identyfikacja i ewidencja zdarzen ryzyka operacyjnego,

~ ocena ryzyka,

— monitorowanie ryzyka,

— raportowanie ryzyka i przejrzystosc dziatania,

— utworzenie baz danych o zdarzeniach i stratach,

— przeciwdziatanie ryzyku,

— kontrola poziomu ryzyka.
Bank wyliczat wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego metoda wskaznika bazowego BIA. Wymég
kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na 31.12.2025 r. wynosit 73 547,65 tys. zt.

Suma strat z tytutu ryzyka operacyjnego w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. w tys. zt.

1 Oszustwo wewnetrzne 0 0 0
2. | Oszustwo zewnetrzne 0 0 0
3 Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwo w 0 0 0
" | miejscu pracy
4. | Kilienci, produkty i praktyka biznesowa _ 0 0] 0
5. | Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0 0 0
6. | Zakiécenia dziatalnosci banku i awarie systeméw 0 0 0]
7 Wykonarue tltansakql, dostawa i zarzagdzanie procesami 0,25 0 0,25
operacyjnymi

Powstate w 2025 r. straty z tytutu ryzyka operacyjnego s nieznaczace.

8. Informacje dotyczace ryzyka ptynnosci (Rekomendacja P)

1) Rolaizakres odpowiedzialnosci whasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych '

Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku Spétdzielczym w Starozrebach zawierata
zasady zarzadzania plynnoscia finansowa i ryzykiem ptynnosci, w tym role i zakres odpowiedzialnosci organéw
Banku, komdrek organizacyjnych innych jednostek funkcjonalnych i biznesowych; metody oraz czestotliwosé
pomiaru, monitorowania, raportowania i ograniczania ryzyka ptynnosci i finansowania w Banku, a takze plany
awaryjne i testy warunkéw skrajnych.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania uczestniczyli:
1) Rada Nadzorcza Banku:
— nadzorowata realizacje polityki zarzadzania ryzkiem ptynnosci i finansowania,

—  zatwierdzata Strategie Banku, Plan finansowy oraz Plan pozyskania dtugoterminowych Zrédet
finansowania oraz nadzorowata ich przestrzeganie, ‘

— okreslata akceptowany poziom ryzyka ptynnosci i finansowania Banku,
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2)

3)

4)

5)

2)

—  petnita funkcjg kontrolng w stosunku do zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania

podejmowanym przez Bank. ' ‘
Zarzad Banku:

— odpowiadat za realizacje Strategii Banku, Planu finansowego oraz Planu pozyskania
diugoterminowych Zrédet finansowania,

— sprawowat nadzér nad efektywnym procesem zarzadzania ryzykiem ptynnoéci i finansowania,

—  odpowiadat za proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w sposéb zapewniajgcy
utrzymanie ptynnosci biezgcej, krétkoterminowej, $rednioterminowej, oraz diugoterminowej w
normalnych warunkach, jak i w przypadku wystapienia zdarzer: kryzysowych,

- dostosowywat strukture organizacyjng Banku oraz stopieri zaawansowania metod zarzadzania
ryzykiem ptynnosci i finansowania do charakteru, rozmiaru i skali dziatalnoéci Banku, ztozonoéci
modelu biznesowego oraz profilu ryzyka banku,

— sprawowat kontrolg nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania dla Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej Banku,

~ odpowiadat za dostosowanie rodzajéw i wielkosci ryzyka oraz procesu zarzadzania
do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogéinego poziomu ryzyka oraz za wiasciwe
sformalizowanie i zaawansowanie tego procésu,

—  Zarzad Banku zarzgdzat ryzykiem w Banku w ramach przypisanych mu obowigzkéw oraz na

" poziomie dziatalnosci operacyjnej i poziomie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania przez
pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub komérkach organizacyjnych.
Gtéwny Ksiegowy:

- odpowiedzialny byt za proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku, m.in.:
biezace zarzadzanie $rodkami pienieznymi i Srodkami na rachunkach biezacych, utrzymywanie
poziomu nadzorczych miar ptynnosci.

Zespot ds. ryzyk, bezpieczerstwa i monitoringu:

= monitorowat i analizowat poziom ryzyka ptynnosci i finansowania,

- opracowywat propozycje limitdw dotyczacych ryzyka ptynnosci i finansowania,

- sporzadzat informacje zawierajgce oceng ryzyka ptynnosci i finansowania.

Pozostate komorki i jednostki organizacyjne Banku:

— realizowaly zatoZenia Strategii Banku, Planu Finansowego Banku w zakresie pozyskiwania
depozytéw i udzielania kredytéw,

— realizowaty zatozenia Planu pozyskania diugoterminowych #rédet finansowania,

—  zglaszaly kierownictwu informacje o niepokojacych sygnatach, mogacych wptynaé niekorzystnie na
sytuacje Banku {obserwacja zachowan klientéw),

— dbaly o jak najlepszy wizerunek Banku oraz rzetelng obstuge klientéw,

—  ksztattowaly pozytywne relacje z klientami Banku.

Dziatalnos¢ w zakresie pozyskania finansowania

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscig byto petne zabezpieczenie jego ptynnosci, minimalizacja
ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysztosci oraz optymalne zarzadzanie nadwyzkami érodkéw
finansowych.

Gtownym Zrédtem stabilnego finansowania dziatalnosci Banku byta baza depozytowa, na ktérg sktadaty sie
depozyty podmiotéw sektora niefinansowego oraz samorzadowego.

W Banku gtéwnym zrédiem finansowania aktywdw o dtugim terminie zapadalnosci byty depozyty stabilne
(obliczane na podstawie wskaznikéw osadu), stanowigce pewne Zrédio finansowania diugoterminowego
aktywoéw oraz fundusze wtasne Banku. Limity ostroznosciowe dotyczace finansowania dlugoterminowego
ograniczaty znaczne zaangazowanie sie Banku w tego typu aktywa.

Polityka oferowanych stép procentowych, jak réwniez prowizji i optat dotyczacych zaréwno pasywow jak i
aktywow, byta podyktowana aktualng sytuacja ptynno$ciowg Banku, przy zatozeniu zarzadzania aktywami i
pasywami. Bank przed podjgciem decyzji dotyczacych ksztattowania si¢ oprocentowania depozytéw i kredytéw

oraz prowizji i opfat, analizowat $rednioterminowg sytuacje ptynno$ciowa Banku oraz dziatania podejmowane

przez konkurencje.
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Struktura bazy depozytowej na dzierr 31.12.2025 r. w tys. zt:

Baza depozytowa ogdtem

05
wtym:
depozyty biezgce " 142 780 73,24%
depozyty terminowe 62 375 90,65%

3) Stopien, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci s scentralizowane bad:
zdecentralizowane

Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci zapewniat rozdzielenie
operacyjnego zarzadzania ryzykiem od monitorowania i kontroli ryzyka. Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci w Banku byly scentralizowane.

4) Funkcjonowanie w ramach zrzeszenia

Bank Spétdzielczy w StaroZrebach zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie.
W zwigzku z przynaleznoscig do zrzeszenia na podstawie zawartych uméw Bank Spotdzielczy w Staroérebach
korzystat z nastepujgcych ustug Banku Zrzeszajacego:

— prowadzenie rachunkéw biezgcych ztotowych i walutowych, oraz rachunkéw pomocniczych,
- obstuga rozliczen pienieznych,

— lokowanie nadwyzek $rodkéw finansowych w Banku Zrzeszajacym,

— utrzymywanie rezerwy obowigzkowej na poziomie wymaganym przez NBP,

- zakup bondw pienieznych, :

— uzyskanie limitu w rachunku biezgcym,

Ponadto w ramach zabezpieczenia ptynnosci Bank mégt skorzystac z kredytéw i pozyczek w ramach limitu
zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku.

5) Informacje ilosciowe
a) Rozmiar i sktad nadwyiki ptynnosci banku

Nadwyzka ptynnosci to suma pozycji bilansowych zaliczanych do aktywéw ptynnych przedstawiona w ponizszej
tabeli.

Gotdéwka w kasach 5259
Srodki na rachunkach biezacych 989
Lokaty z terminem zapadalnosci do 1 miesigca o 11131
Bony pieniezne . 91959
Razem 109 338

b) Wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej banku

W 2025 roku Bank w ramach oceny zdolnosci kredytowej dokonywat oceny ratingowej klienta stanowiacej
ocene sytuacji ekonomiczno-finansowej klienta opartej na metodzie ratingu, poprzez nadanie oceny punktowej
poszczegdinym czynnikom ryzyka w ramach analizy ilosciowej i jakosciowej.

c¢) Normy ptynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankéw
obowiazujace w danej jurysdykcji

Wyliczone na 31.12.2025 r. wartosci nadzorczych miar ptynnosci wynikajgce z Rozporzadzenia CRR ksztattowaty
. . . éci minimalnvch
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WskaZnik pokrycia wyptywéw netto (LCR)

Min 110%

577%

WskaZnik stabilnego finansowania (NSFR)

Min 110%

201%

znika pokrycia wyptyw6w netto przedstawia ponizsza tabela w tys. zi.

1, | Zabezpieczenie przed utrate 118924 112 774 116 100 122 036
ptynnosci
2. | Wyptywy érodkéw pienieznych netto |, oo, 18 255 24 167 24 338
ogdtem
W k z .k k . ’ 3
3, (9,5; anik pokrycia wyplywdw netto | .\ o |514% 517 % 577 %
(4

d) Luka plynnosci zawierajaca kilka hajbliiszych przedziatéw dla pozycji bilansowych i pozabilansowych
oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci
w tys. zt

Luka -11989 86717 13 869 1294 1966
Luka skumulowana -11989 74728 88 597 89 891 91857
Wskainik ptynnosci 0,69 1099,71 20,09 1,28 1,78

4, | Wskainikplynnosci 1, o 2,95 3,27 3,06 2,99
skumulowany ‘

e) Dodatkowe zabezpieczenie ptynnosci w ramach zrzeszenia

Do podstawowych instrumentéw zewnetrznego finansowania dostepnych dla Banku nalezaly:
1) bezwarunkowy limit operacyjny,
2) limit dopuszczalnego debetu {inne posiadane zobowigzania pozabilansowe),
3) kredyty dostepne w Banku Zrzeszajacym,
4) wspoifinansowanie konsorcjalne z innymi bankami,
5) produkty zwigzane z przystapieniem Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS {m.in. Depozyt
Obowiazkowy, Fundusz Zabezpieczajacy).
Bank posiadat dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci w ramach Zrzeszenia w postaci mozliwoéci zaciggniecia
pozyczki lub kredytu w Banku Zrzeszajacym.
Z uwagi na przynaleznos¢ do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS Bank w sytuacii niebezpieczefistwa utraty

biezacej ptynnosci lub wyptacalnosci, mégt uzyskaé pomoc finansowa z Funduszu Zabezpieczajgcego z Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.

6) Informacje jakosciowe
a) Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére bank jest narazony i ktére monitoruje

Do glownych Zrédet wystepowania ryzyka ptynnoéci i finansowania Bank zaliczat:
1) Niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywéw i wymagalnosci pasywow Banku,
2) Ryzyka zwiazane ze strong pasywng bilansu Banku:
a) Ryzyko nieprzewidywalnego zachowania sie deponentéw,
b) Ryzyko zwigzane ze zdoInoscig pozyskania depozytéw oraz zaciggania kredytéw i pozyczek,
¢) Ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztéw, powodujace obnizenie wyniku finansowego Banku;
3) Ryzyka zwigzane ze strong aktywna bilansu Banku:
a) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci aktywéw ptynnych lub mozliwosci zbycia tych aktywéw,
b) Ryzyko braku wystarczajacej iloéci $rodkéw pienieznych w kasach Banku,
¢) Ryzyko niedotrzymania termindw sptat kredytéw oraz innych naleznoéci;
4) Ryzyko duzych koncentracji zobowigzan i naleznosci;
5) Inne czynniki wptywajace na ryzyko ptynnosci Banku, do ktérych zaliczano:
a) Wozrost aktywdw niepracujacych, ’
b) Brak mozliwosci pozyskiwania nowych klientéw,
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c)

Zmiany przepiséw prawnych, mogacych wptynaé na spadek depozytéw w Banku.

b) Dywersyfikacje irédet finansowania banku

Dywersyfikacja Zrédet finansowania Banku to przede wszystkim:

c)

Produkty depozytowe oferowane dla klientow sektora niefinansowego oraz dla klientéw sektora
samorzadowego,

Zréznicowane terminy wymagalnosci depozytdw,
Zroznicowany charakter depozytow (depozyty terminowe i biezace).

Inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci

Techniki stosowane przez Bank w celu ograniczania ryzyka ptynnosci to:

stosowanie systemu limitéw ostroznosciowych;

odpowiednie ksztattowanie struktury posiadanych aktywéw i pasywéw (zapadalnoéci/wymagalnoéci)
w taki sposéb, aby dopasowac jg do potrzeb wynikajgcych z cyklu dziatalno$ci Banku;

utrzymywanie odpowiednich zasobéw aktywéw ptynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na srodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci depozytéw

oraz prawdopodobieristwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

wykorzystywanie rezerwy obowigzkowej do biezgcych rozliczen pienieznych (Zarzadzenie Prezesa NBP
w sprawie zasad i trybu naliczania i utrzymywania rezerwy obowigzkowej), przy utrzymywaniu
sredniego stanu rezerwy na zadeklarowanym poziomie;

ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowar wobec udziatowcéw i grup powigzanych
kapitatowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowarn;

wyodrebnienie stabilnych Zrédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich powiekszenia;
utrzymywanie zré2nicowane] bazy depozytowej, zaréwno w kategoriach terminowosci,

“jak i podmiotowosci klientéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegdlnych Zrédet finansowania);

state umowy wspétpracy z bankami umozliwiajgce przyjecie lokat miedzybankowych lub zaciggniecie
kredytéw i pozyczek; ‘

pozyskiwanie $rodkéw na rynkach finansowych innymi dostepnymi metodami;

trafne prognozy krétko-, $rednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywow pieniginych;
wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikéw zewnetrznych;

ksztattowanie wtasciwych relacji z klientami — zaréwno kredytobiorcami, jak i deponentami—w celu
zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w momencie powstania sytuacji kryzysowe;.

d) Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka ptynnosci, tacznie z

dodatkowymi wskazZnikami, dla ktérych bank nie ujawnia danych

Podstawowe pojecia stosowane w procesie ryzyka ptynnosci i finansowania:

1)

2)

3)

4)

5)

Depozyty detaliczne - 0znaczaja zobowigzanie wobec osoby fizycznej lub MSP, jezeli dane MSP
kwalifikowatoby sie do kategorii ekspozycji detalicznych w ramach metody standardowej lub metody
IRB dotyczacych ryzyka kredytowego, lub zobowigzanie wobec przedsiebiorstwa kwalifikujgcego sie do
traktowania okre$lonego w art. 153 ust. 4 rozporzgdzenia (UE) nr 575/2013, oraz gdy tgczna wartosé
depozytéw ztozonych przez takie MSP lub przedsiebiorstwo na poziomie grupy nie przekracza 1 min
EUR;

Depozyty stabilne (state) - depozyty, ktdre w diugim okresie czasu wykazujg nieznaczne wahania;
dzieki tym depozytom Bank moze finansowaé aktywa o dtuzszych terminach zapadalnosci; wartosé
depozytdw stabilnych jest wyznaczana, jako iloczyn wartosci depozytéw w poszczegdlnych grupach
podmiotowych i rodzajowych oraz wskaznika osadu, wyliczonego dla danej grupy depozytow

w analizowanym okresie;

Depozyty niestabilne (zmienne) - stanowig réznice pomiedzy t3cznym stanem depozytdw, a wartoscig
depozytow stabilnych z tego samego okresu; Bank nie moze na nich polega¢ przy finansowaniu
aktywdw o dtuzszych terminach zapadalnosci;

Duzy depozyt — jeden depozyt terminowy, ktérego wartos¢ jest wyisza anizeli 1% depozytéw
terminowych ogétem;

Dzien sprawozdawczy —jest nim kazdy dzien roboczy;

27



6) Limity ostroznosciowe ~ minimalna lub maksymalna granica okreslajaca dopuszczalng wielko$¢ pozyciji
lub wskaznika, decydujacych o poziomie limitowanego ryzyka ptynnosci; limity ustalane sg dla catego
Banku, maja na celu zachowanie wiasciwego poziomu narazenia Banku na ryzyko plynnosci;

7) Luka ptynnosci (kontraktowa) - zestawienie niedopasowania terminéw zapadalnosci aktywow i
wymagalnosci pasywéw w danym przedziale czasowym sporzadzane na podstawie szacunkéw
przeptywdw pienigznych w celu ustalenia przysztego poziomu ptynnosci. Szacowanie przeptywéw
pienigznych polega na ustaleniu okreséw pozostatych do zapadalnosci aktywéw i wymagalnoéci
pasywow oraz pozycji pozabilansowych poprzez zestawienie tych aktywéw, pasywow i pozycji
pozabilansowych w narastajacych przedziatach czasowych, liczac od daty sporzadzenia zestawienia.
Wystepowanie dodatniej/ujemnej réznicy pomiedzy suma aktywéw zapadajacych a suma pasywow
wymagalnych i pozycji pozabilansowych w danym przedziale czasowym wskazuje na utrzymywanie luki
dodatniej/ujemnej;

8) Luka ptynnosci (urealniona) - zestawienie niedopasowania terminéw zapadalnoéci aktywéw i
wymagalnosci pasywéw w danym przedziale czasowym uwzgledniajace zatozenia, co do mozliwych
zachowan pozycji aktyw6w, pasywow i pozycji pozabilansowych w celu realnego ustalenia przysztego
poziomu plynnosci. Szacowanie urealnionych przépfywéw pienieznych wymaga wypracowania przez
Bank wtasnej, ostroznosciowej techniki ich oceny uwzgledniajacej zatozenia dotyczace m. in.
wezeshiejszych wyptat depozytéw, péiniejszych sptat kredytéw, stabilnoséci Zrédet finansowania, zasad
wptywu na pozycjg plynnosci zobowigzari i nalezno$ci warunkowych oraz innych transakcji
pozabilansowych, kosztéw wymuszonej sprzedazy aktywéw czy zmian sytuacji gospodarczej i
upodoban klientéw.

9) Nadwyzka ptynnosci — nadwyzka nieobcigzonych, wysokiej jakoéci aktywéw plynnych, stanowiaca
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie trzech scenariuszy warunkéw skrajnych plynnosci.
Nadwyzki ptynnosci sg obliczana na podstawie scenariuszowych testéw warunkéw skrajnych opartych
na urealnionym zestawieniu ptynnosci dla okreslonych horyzontéw przezycia. Nadwyzka ptynnoéci
sktada sie z wartosci podstawowej i uzupetniajgce;.

10) Ptynnos¢ finansowa - zdolno$¢ do wymiany aktywéw na gotéwke, celem uregulowania swoich
biezacych zobowiazan; utrzymanie odpowiedniej ptynnoéci oznacza posiadanie lub tatwy dostep do
dostatecznej ilosci srodkéw finansowych, aby sprosta¢ obecnemu lub potencjalnemu zapotrzebowaniu
na te $rodki ze strony klientéw (deponentéw i kredytobiorcéw) Banku; ptynnoéé polega na zdolnosci
do finansowania aktywdw, terminowego wywigzywania si¢ ze zobowiazar i przetrwania spadku
depozytow w toku sezonowej dziatalnosci Banku, jak réwniez w rozmaitych innych dajacych sie
przewidzie¢ warunkach; '

11) Ptynnos¢ $réddzienna (biezaca) - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowiazar pienieznych w
biezacym dniu. )

12} Plynno$¢ bieaca ~ zdolnos¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnoéci
przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni

13) Plynnosc krétkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni.

14) Ptynnos¢ srednioterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy.

15) Ptynnosé diugoterminowa - zdoInoéé wykonania wszystkich zobowigzar pienieznych w terminie
ptatnoéci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy.

16) Rezerwa ptynnosci ~ aktywa zabezpieczajgce utrzymanie ptynnosci ptatniczej.

17) Ryzyko finansowania - zagrozenie niedostatku stabilnych Zrodet finansowania w perspektywie $rednio-
i dtugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywiazania sie przez Bank
2 zobowigzan finansowych, takich jak ptatnosci i zabezpieczenia, w momencie ich wymagalnoéci w
perspektywie Srednio- i diugoterminowej, badz w catosci, badZ zwigzane z koniecznoscia poniesienia
nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

18) Ryzyko plynnosci - zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywéw i terminowego wykonania
zobowiazan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢,
powodujace koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat;

19) Ryzyko ptynnosci $réddziennej - zagrozenie utraty zdoInoéci do realizacji zobowiazar pienieznych w
biezacym dniu. .

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w celu identyfikacji zwigkszajacego sig ryzyka, stworzenia
moiliwosci wezesnego podejmowania dziatari w celu ograniczania ryzyka Bank analizowat wskaZniki ptynnosci:
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1) Aktywa plynne (bufor ptynnosci} / Aktywa - wg wartosci bilansowej [%],

2) Aktywa ptynne (bufor ptynnosci) / Depozyty niestabilne (ponad osad) [%],

3) Aktywa ptynne (bufor ptynnosci) / Zobowigzania pozabilansowe udzielone [%],

4) Kredyty - wg wartosci nominalnej / Aktywa - wg wartosci bilansowej [%)],

5) Zobowiazania pozabilansowe udzielone / Aktywa - wg wartoéci bilansowej [%],

6) Procentowy udziat najwiekszych deponentéw w depozytach klientéw ogdtem [%),

7) Zobowigzania wobec sektora finansowego / Aktywa - wg wartosci bilansowej [%],

8) Depozyty / Kredyty, skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje [%),

9) Depozyty / Kredyty i zobowigzania pozabilansowe udzielone [%],

10) Wskaznik osadu ogétem [%],

11) Depozyty stabilne / Kredyty, skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje [%],

12} Depozyty stabilne / Kredyty i zobowigzania pozabilansowe udzielone [%],

13) Depozyty stabilne (50% ich wartosci) + Fundusze wtasne / Naleznoéci z tytutu kredytdw, skup. wierz. i
gwarancji o terminie zapadalnosci powyiej 5 lat [%],

14) Naleznosci z tytutu kredytéw, skup. wierz. i gwarancji o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat / Kredyty,
skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje ogétem wg wartosci brutto [%].

e) Wyjasnienie, w jaki sposéb ryzyko ptynnosci rynku {produktu) jest odzwierciedlone w systemie
zarzadzania ptynnoscia platniczg banku

W celu wtasciwego zarzadzania srodkami Banku oraz zapewnieniu biezacej ptynnosci Banku, przy jednoczesnym
zapewnienia maksymalnego dochodu, Bank prowadzit statg analize przeptywoéw pienieznych. Odpowiednie
zarzadzanie oraz trafne prognozy dotyczace spodziewanych wptywoéw i wyptywow srodkéw pienieznych

zapewnity wlasciwe inwestowanie posiadanych wolnych srodkéw pienieinych, przy jednoczesnym zachowaniu
biezgcej ptynnosci Banku. :

Do przeprowadzenia analizy przeptywéw érodkéw pienieznych na dany dzier, niezbedne byto pozyskanie i
przeanalizowanie:

1) stanu gotéwki w kasach Banku - nadmiary i niedobory,

2) potrzeb kasowych w Banku na przestrzeni kolejnych dni (od 1 do 7 dni),

3) prognoz dotyczacych wplywow i wyplywoéw $rodkéw z rachunku biezgcego Banku w danym dniu,

4) ustalenie nadwyzki lub niedoboru $rodkéw pienieznych na rachunku biezgcym Banku,

5} nadwyzki $rodkéw pienieinych zdeponowane byty w lokatach krétko- lub diugoterminowych, a takze

w dostepnych formach inwestycji np. bonach pienigznych.

Zarzadzanie $rodkami Banku byto prowadzone w sposéb pozwalajgcy na zachowanie nadzorczych miar
plynnosci, wskaznikéw pokrycia wyptywéw netto (LCR), wskaznikow stabilnego finansowania (NSFR).

Bank magt regulowaé swojg plynnosé pfatnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow oferowanych
przez Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej byly to przede wszystkim rachunki biezace i lokaty terminowe,
ktore charakteryzowaty sie wysoka ptynnoscia. Po stronie pasywnej byt to kredyt w rachunku biezacym,
depozyty oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy.

f) Wyjasnienie, jak s3 wykorzystywane testy warunkow skrajnych

W ramach ryzyka ptynnosci Bank przeprowadzat testy warunkow skrajnych. O ich wynikach informowany byt
Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza. Wyniki testéw warunkéw skrajnych wykorzystywane byly w procesie
zarzgdzania ryzykiem, do wyznaczania apetytu na ryzyko poprzez odpowiednie ksztattowanie limitow

wewnetrznych zabezpieczajgcych ryzyko ptynnosci i finansowania, a takze do opracowania plandw awaryjnych
na wypadek utraty ptynnosci.

g] Opis modelowanych scenariuszy testéow warunkéw skrajnych

Zakres przeprowadzania testow warunkdw skrajnych w Banku byt wspétmierny do charakteru, rozmiaru i skali
dziatalnosci Banku, ztozonosci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka.

1. Test warunkdéw skrajnych polegajgcy na testowaniu przestrzegania przez Bank miar nadzorczych
wynikajacych z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 paZdziernika 2014 r w odniesieniu do
wymogu pokrycia wyptywow netto dla instytucji kredytowych (LCR).
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2. Test warunkdw skrajnych obrazujacy mozliwos¢ wycofania przez klientéw érodkéw za pomoga kanatéw
elektronicznych oparty o wskaznik pokrycia wyplywéw netto (LCR).

3. Odwrdcony test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez Bank miar nadzorczych
wynikajacych z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. w odniesieniu do
wymogu pokrycia wyptywéw netto dla instytucji kredytowych (LCR).

4. Test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez bank wskaznika stabilnego
finansowania netto - (Wskaznika ptynnosci diugoterminowej) — NSFR.

5. Odwrécony test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez bank wskaZnika
stabilnego finansowania netto - (Wskaznika ptynnosci dtugoterminowej) — NSFR

6. Odwrdcony test warunkdw skrajnych obrazujacy stopier zabezpieczenia zobowigzarn Banku

7.Test warunkéw skrajnych obrazujgcy wystgpienie nadwyzki lub niedoboru $rodkéw w przypadku spadku
depozytow ogdtem o 20%.

8. Test warunkow skrajnych obrazujacy maksymalny okres obstugi klientéw Banku w przypadku réznej dynamiki
wyplywoéw srodkow. ‘

9. Test (scenariuszowy) warunkéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sie jakosci portfela
kredytowego.

10. Test (scenariuszowy) warunkdw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sie jakosci portfela
kredytowego, oraz zmiany struktury aktywow polegajacej na wzroécie portfela kredytowego.

11.Test (scenariuszowy) warunkéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sie jakosci portfela
kredytowego zmiany struktury aktywéw polegajgcej na wzroscie portfela kredytowego, oraz spadku
depozytédw terminowych.

12. Test ksztattowania sie wskaZnikéw ptynnosci przy zastosowaniu prognoz ksztattowania sie aktywow,
pasywow i zobowiazar pozabilansowych w oparciu o zatwierdzony w Banku plan finansowy.

h) Wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny plynnosci uwzglednia wyniki testéw warunkéw
skrajnych

Wyniki testéw warunkdw skrajnych wykorzystywane byly w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczegélnosci w
ramach awaryjnych planéw ptynnosci oraz w procesie planowania strategicznego banku.

Plany awaryjne opracowane byly na wypadek gdyby zaistniata jakaé nadzwyczajna sytuacja dla ktérej normalnie
stosowane rozwigzania okazaly sig nieskuteczne. Bank byt przygotowany do przezwyciezenia kazdej z

mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne testowane byly i weryfikowane
przynajmniej raz w roku.

i) Polityka banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci

Polityka Banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci wigzata sie z odpowiednim zarzgdzaniem aktywami i
pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku. Struktura posiadanych przez Bank aktywéw umoiliwiata
elastyczne dostosowanie sig do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikowat swoje aktywa
wedlug kryterium ptynnoéci, bezpieczenstwa i rentownoéci.
Z punktu widzenia zarzadzania ptynnoscig Banku najwazniejsza byta analiza poziomu ptynnosci w ujeciu krétko-
i Srednioterminowym. W celu posiadania petnej oceny strukturalnej posiadanych aktywéw i pasywow Bank
dokonywat analizy w poszczeg6lnych przedziatach czasowych.
Bank ograniczat ryzyko ptynnosci poprzez stosowanie systemu limitéw oraz odpowiednie ksztattowanie
struktury posiadanych aktywow i pasywéw.
Bank dokonywat identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci.
Kluczowym znaczeniem dla Banku byto ksztattowanie sig ptynnosci w okresie do jednego miesigca, ktére
wymagato statej, biezacej oceny i analizy, tak aby zapewni¢ odpowiedni poziom rezerwy ptynnoéci.
Bank systematycznie badat i przestrzegat nadzorczych miar ptynnosci, tj. zgodnie z Rozporzadzeniem CRR Bank
utrzymywat na odpowiednim poziomie wskaznik ptynnosci krétkoterminowej (LCR), oraz wskaznik pokrycia
aktywdw wymagaijacych stabilnego finansowania pasywami stabilnymi (NSFR).
W celu utrzymania rezerw ptynnosci Bank stosowat pomiar ryzyka ptynnoéci i finansowania, oraz oceniat:

a) Stopien zabezpieczenia zobowigzarh wynikajacych z depozytéw niestabilnych i innych zobowigzan

biezacych aktywami ptynnymi,
b) Poziom stabilnosci depozytéw i innych zrodei finansowania dziatalnoéci Banku,
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c) Dostep do alternatywnych Zrédet finansowania, umozliwiajacych realizacje biezacych
i przewidywanych potrzeb w zakresie ptynnosci,

d) Uzaleinienie od zaciagnietych kredytéw, pozyczek i lokat od sektora finansowego,

e) Zagrozenia z tytutu nieterminowych wptywéw naleznosci, ktére réwniez oddziatujg na ryzyko
ptynnosci.

j) Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie zrzeszenia

Szczegoly zawarto w pkt. e) Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci funkcjonujace w Zrzeszeniu.

k) Czestotliwos¢ i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczoéci w zakresie ptynnosci

Sprawozdawczo$¢ w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania sporzadzana byta z czestotliwoscig miesieczng dla
Zarzadu Banku i czestotliwoscig kwartalng dla Rady Nadzorczej, zgodnie z zapisami Polityki zarzadzania
ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku Spétdzielczym w StaroZrebach oraz Instrukcji sporzadzania
informacji zarzadczej w Banku Spétdzielczym w Starozrebach.
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Zatgcznik nr 1

do ,Informacji podlegajacych ujawnieniu przez
Bank Spoétdzielczy w StaroZrebach

wedtug stanu na dzier 31.12.2025 roku”

Oéwiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spdfdzielczego w Staroirebach niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w »Informacji
podlegajacym ujawnieniu przez Banku Spétdzielczego w Starozrebach wedtug stanu na dzief 31.12.2025 roku”
sg adekwatne do stanu faktycznego, przy czym adekwatnos¢ ustaleri dotyczacych zarzadzania ryzykiem w
Banku daje pewno$¢, e stosowane systemy zarzadzania ryzykiem s odpowiednie z punktu widzenia profilu
ryzyka i strategii Banku oraz charakteru prowadzonej dziatainoéci.

Zarzad Banku Spdtdzielczego w Staroirebach zatwierdza niniejszy dokument »Informacje podlegajace
ujawnieniu przez Banku Spétdzielczego w Staroirebach wedtug stanu na dzieri 31.12.2025 roku”, w ktérym to
umieszczono informacje na temat ryzyka, oméwiono ogélny profil ryzyka powigzany ze strategia Banku oraz
zawarto kluczowe wskaéniki i dane liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom cafosciowy
obraz zarzadzania ryzykiem w Banku, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku, a tolerancjg na ryzyko,
okreslong przez Zarzad i zaakceptowang przez Rade Nadzorcza.

Podpisy Cztonkéw Zarzadu

Matgorzata Petera

25.06.2026 1. Prezes Zarzadu
25.06.2026 1. Paulina Korzeniewska S . 5 7 A0 : .........‘.iapodpis
Cztonek Zarzadu ds. handlowych  ,lina Korzeni® s
CTLONEK ZA RZADU .
da. finansowogss iepowyth
25.06.2026 . Piotr Chmielewski : o CHTTLE 5ich- podpis
Cztonek Zarzadu ds. finansowo- <
ksiggowych
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